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[L.a Cambra trae el modelo de

formacion dual de la FP alemana

La entidad terrassense pone en marcha la fase piloto del proyecto Dual-VET

© Participan
quince empresas
de la automocioén
y el turismo

Redaccion

El proyecto europeo Dual-VET tie-
ne como objetivo transferir el co-
nocimiento de Alemania y Austria
en el &mbito de la formacién pro-
fesional dual y desarrollar un sis-
tema que trasplante este modelo
de éxito en diferentes paises,
como Espafia y Portugal, median-
te el asesoramiento a las empre-
sas que participan en la forma-
ci6én dual. En este marco, la Cam-
bra de Comerc de Terrassa pon-
drd en marcha la fase piloto de
implementacién de este progra-
ma en Espafia y Portugal.

En la reunién de los socios del
proyecto celebrada los dias 15y 16
de octubre en Viena, la organiza-
cién terrassense presento el plan
de trabajo para el inicio y desarro-
llo de la fase piloto en esta regién
a partir de finales de octubre y
que, con una duracién de once
meses, finalizard en septiembre

TRy
&

de 2015. Lidera el proyecto otro de
los socios de Espafia, concreta-
mente la Camara de Comercio de
Zaragoza, con la que la Cambra de
Terrassa y el socio de Portugal (In-
novafor) desarrollard la fase pilo-
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to. Esta etapa inicial del progra-
ma Dual-VET en Espaiia y Portu-
gal, que se iniciard este mismo
mes de octubre, contard con la
participacién de un total de 15
empresas de los sectores del me-

royecto que se celebré recientemente en Viena. cebipa

tal, la automocion y el turismo,
cuya implicacién activa permiti-
ré valorar y consolidar la viabili-
dad final del proyecto. Para la
Cambira, el sistema Dual-VET se
caracteriza porque pone especial-

mente en valor y profundiza en el
aprendizaje y el dominio de com-
petencias y habilidades transver-
sales en el ambito de la formacién
dual. El proyecto piloto consiste
en formar tutores de empresa
proporciondndoles una forma-
cion similar ala que se da en Ale-
mania y Austria a los tutores de
précticas de empresa ala FP dual.

SENSIBILIZACION

El plan de trabajo elaborado por
la Cambra se iniciard con una
campaiia de comunicacién y de
sensibilizaciéon especialmente
orientada a los sectores metaltir-
gico, de la automocién y turismo
y la seleccién de las empresas de
acuerdo con los perfiles y especia-
lidades que se definan dentro del
proyecto. A partir de marzo de
2015 se pondrd en marcha un
plan de accidn piloto de desarro-
llo de las practicas profesionales
en las empresas con el apoyo de
un manual bdsico y una guia
préctica para los tutores de em-
presa orientados a potenciar las
competencias y las habilidades

~ transversales disenados de acuer-

do con los requerimientos y obje-
tivos definidos en el proyecto
Dual-VET. Al final del periodo de

‘formacién (30 horas), en mayo de

2015, se implementard el proceso
de evaluacién que culminar4 con
la entrega de una certificacién de
aprovechamiento a las empresas
y tutores. En septiembre de 2015
se haré la presentacién final a ni-
vel europeo de las conclusiones y
los resultados de la fase piloto im-
plementada en Espafia y Portugal.




